Wat houdt het vak M&O in? 
Bijna alles wat we tegenwoordig nodig hebben wordt geproduceerd binnen grote organisaties. In onze samenleving werken steeds meer mensen samen in steeds grotere organisaties. Bij M&O gaat het om de vraag hoe de samenwerking tussen deze mensen georganiseerd is en welke regels er gelden bij deze samenwerking?  Deze samenwerking vindt je terug binnen een bedrijf of organisatie, maar kan je ook terugvinden in de relatie met de klant en consument, de externe relaties. Om goed te kunnen samenwerken moet je het functioneren van organisaties goed leren kennen. Management & Organisatie geeft inzicht in de gang van zaken binnen organisaties en in de problemen die kunnen ontstaan als de interne en externe relaties niet goed zijn.

Om het want concreter te maken, zal ik enkele aspecten voor jullie opsommen die terugkeren bij het vak M&O: 
· Verschillende manieren van leiding geven (management)    
· Het promotiebeleid 
· Personeelsbeleid
· Boekhouden
· Het financieel beleid 
· Gang van zaken binnen organisaties/bedrijven
· Problemen binnen organisaties/bedrijven
· Het organiseren van zaken binnen een organisatie/bedrijf 

Wat is het verschil tussen economie en M&O?
Het vak Economie houdt zich vooral bezig met de economie van het hele land. Economie gaat bijvoorbeeld in op de oorzaken van werkloosheid, het voorkomen van grote prijsstijgingen of de invloed van de overheid op consumenten en bedrijven. Bij economie gaat het om de keuzes van bedrijven, de overheid, consumenten, banken en buitenland.
Het vak M&O houdt zich vooral bezig met wat er binnen organisaties gebeurt. Ook wordt er vaak vanuit het oogpunt van een bedrijf naar de consument of andere bedrijven gekeken. Het gaat om de keuzes van bedrijven, organisaties en verenigingen. Er vindt dus wel een stukje overlapping plaats met economie. Hier kan je je voordeel mee doen! 

Wat kan je worden met het vak M&O? 
Wanneer je het vak M&O gedaan hebt, kun je door je kennis en inzicht in allerlei vergaderingen de juiste vragen stellen. Bovendien biedt M&O een goede basis voor managementfuncties. Het ligt daarom voor de hand dat je voor M&O kiest als een economische studie wilt gaan volgen, maar M&O kan ook interessant zijn voor andere richtingen waarin management en leiding geven belangrijk zijn. 

Er staan in het hoger onderwijs en op de universiteit nogal wat managementvakken en bedrijfskundige vakken op het studieprogramma. Bij M&O kun je kennismaken met dit soort vakken. Ook krijg je alvast een goede basis. Wie weet…, misschien wil jij later wel je eigen bedrijf. Dan is M&O al helemaal een handig vak!  















	Het onderwerp hypotheekcrisis in de les.

	Economie
	M&O

	Wat zijn de oorzaken?
Welk effect heeft de crisis op de:
- werkgelegenheid
- Inflatie
- Nationaal inkomen
- Rente stand
	Wat zijn de oorzaken?
Welk effect heeft de crisis op de:
- Interne organisatie van banken
- Beloning van het management



	Onderwerpen

	Economie
	M&O

	Welvaart
Goederenmarkt
Arbeidsmarkt
Inflatie
Europese integratie
Wisselkoersen
Inkomensvorming
Overheid
Sociale zekerheid
	Financiering van activiteiten
Financieel beleid 
Marketing
Boekhouden
Leren omgaan met Excel
Interne organisatie 





	Verschil onderbouw met bovenbouw

	Onderbouw
	Bovenbouw

	Ben je als leerling consument bij het vak economie.  
Je kijkt vanuit:
- Jij als consument
- Jij als ondernemer
- Jij en de overheid 
	Ben je als leerling producent bij het vak economie & M&O. 
Je bent beleidsmaker:
- Jij maakt en legt beslissingen uit. 
- Jij denkt mee


M&O
Keuzes van:
Bedrijven
Stichtingen
Verenigingen


Economie
Keuzes van:
Bedrijven
Overheid
Consumenten
Banken
Buitenland 













Typische Management en Organisatievragen: 
In een bedrijf is op 1-1-2009 een machine aangeschaft voor € 40.000. 
Men verwacht dat de machine na 5 jaar moet worden vervangen. 
Vermoedelijk brengt hij dan nog € 4000 op. 
a) Bereken de jaarlijkse afschrijving 
b) Welke waarde zal deze machine hebben op de balans van 31-12-2012? 
[bookmark: _GoBack]c) Waarom wordt op een machine afgeschreven?
